ALLEGATO A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DELLT.C. “RITA LEVI MONTALCINI”

GORGONZOLA
DOMANDA PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO
PER L'’ATTUAZIONE DEL PROGETTO PNRR — DECRETO N. 222/2022
Il/la Sottoscritto/a , hato a
il , residente a in via

n. Cap. Prov.

Cell.

Codice fiscale |_|__| | ||| ||| ||| _]_]I

Indirizzo e-mail a cui ricevere le comunicazioni relative alla presente selezione:

CHIEDE

- alla S.V. di partecipare alla procedura di selezione per la realizzazione delle attivita relative al Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza nell'ambito della Missione 4 — Componente 1- PNRR — Investimento 2.1: Didattica
digitale integrale e formazione alla transizione digitale del personale scolastico (D.M.222/2022).

Codice: M4C112.1-2022-941-P-2488
CUP: G24D22002120006
Titolo del progetto: “Animatore digitale: formazione del personale interno”

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in

materia e preso atto dell’avviso di selezione:
DICHIARA

Sotto la personale responsabilita di:

+ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

+ godere dei diritti civili e politici;

+ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

+ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

« essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

- di possedere titoli e competenze specifiche adeguate al contenuto della prestazione richiesta;
« aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.



Dichiara, inoltre:

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste, in particolare di non essere
parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che
ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento;

« di aver preso visione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. n. 62 del
16 aprile 2013.

Dichiara, infine, di conoscere e accettare le seguenti condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Redigere e consegnare, a fine attivita un apposito modello, la relazione sul lavoro svolto;

- La propria disponibilita ad adattarsi al calendario definito dalla scuola.

Si allega alla presente:
Modello dichiarazione punteggio (ALLEGATO B);

Curriculum Vitae in formato europeo (mettere in evidenza i titoli valutabili riportati nell’Allegato B );

Copia di un documento di identita in corso di validita.

Data, / / Firma




