
ALLEGATO C) “Dichiarazione di Insussistenza Cause Incompa<bilità” 

Ogge$o: Avviso di selezione interna di n. 7 Docen7 per la cos7tuzione del Gruppo di Lavoro per il 
mul7linguismo (Intervento A e B) per la programmazione, realizzazione e documentazione delle 
aBvità rela7ve ai Percorsi didaBci, forma7vi e di orientamento finanzia7 nell’ambito delle “Azioni di 
potenziamento delle competenze STEM e mul7linguis7che” -  

Avviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università - Inves9mento 3.1 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Genera9on EU -  

Titolo progeBo: Mul7Stem together 

Codice progeBo: M4C1I3.1-2023-1143-P-35964 

CUP: G24D23004350006 

Il/La so$oscri$o/a ________________________________ nato/a 
________________________________  

(_____) il ___ - ___ - ______ in servizio nell’a.s. 2023/20234presso codesto Is7tuto in qualità di  

________________________________ , 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguen7 al provvedimento emanato sulla 
base di dichiarazioni non veri7ere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effeB 
dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, so$o la propria responsabilità 

DICHIARA 

 

di non trovarsi in situazione di incompa7bilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 
53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompa7bilità, che le stesse sono le seguen7: 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________; 

di non trovarsi in situazioni di confli$o di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di paren7, affini entro il secondo 
grado, del coniuge o di conviven7, oppure di persone con le quali abbia rappor7 di frequentazione 
abituale, né interessi di soggeB od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o 
grave inimicizia o rappor7 di credito o debito significa7vi o interessi di soggeB od organizzazioni di cui 
sia tutore, curatore, procuratore o agente, 7tolare effeBvo, ovvero di en7, associazioni anche non 
riconosciute, comita7, società o stabilimen7 di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 



di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 
dei dipenden7 del Ministero dell’istruzione e del merito; 

di impegnarsi a comunicare tempes7vamente all’Is7tuzione scolas7ca conferente eventuali variazioni 
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

di impegnarsi altresì a comunicare all’Is7tuzione scolas7ca qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
cara$ere osta7vo rispe$o all’espletamento dell’incarico; 

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legisla7vo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
tra$amento dei da7 personali raccol7 e, in par7colare, che tali da7 saranno tra$a7, anche con 
strumen7 informa7ci, esclusivamente per le finalità per le quali le presen7 dichiarazioni vengono rese 
e fornisce il rela7vo consenso. 

 

Luogo ____________________, data __________ 

 

 

Firma 

_____________________________ 

 

 


